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Outsourcing

Nachhaltiger Unternehmenserfolg durch Outsourcing

Es bereitet Freude, sich mit Aufgaben zu
beschiftigen, die man beherrscht. Sie
haben Stirken, die Sie von lhren Wett-
bewerbern unterscheiden und die Sie
kultivieren sollten. Dazu benétigen Sie
Zeit — wir geben Ihnen diesen Freiraum
durch die gezielte Ubernahme von Ver-
antwortung in den fiir Sie zentralen
Bereichen lhrer Organisation.

Woussten Sie, dass wir auch fiir die Risi-
ken haften, die wir fiir Sie iibernehmen?

Was halten Sie davon, wenn wir auch
noch Ihr Risiko fiir kommende Betriebs-
prifungen nachhaltig senken?

In einer Partnerschaft mit MAZARS pro-
fitieren Sie von unserer Erfahrung und
erhalten zeitnah die fur Sie wichtigen
Informationen in hoher Qualitit und in
dem Umfang und Rhythmus, den Sie
uns vorgeben.

Die Bausteine, auf denen die Vorteile des
Outsourcing aus unserer Sicht griinden,
sehen wie folgt aus:

Qualitat

Vorteile des
Outsourcing

Kostenkontrolle

Flexibilitat



Verschaffen Sie sich Luft —
fur Thr Kerngeschift!

Qualitat:

Auf der Grundlage unserer soliden
Berufsausbildung bieten wir lhnen
betriebswirtschaftlich und steuerlich fun-
dierte Ergebnisse in einem interdiszipli-
naren Umfeld, das integrierte Lésungen
fordert und verdient.

Unser internationales Netzwerk setzt
sich aus mehrsprachigen Spezialisten
zusammen. MAZARS bietet lhnen die
Bearbeitung primar in Deutsch, Englisch
und Franzésisch an — weitere Sprach-
kenntnisse sind bei uns verfuigbar. Wir
arbeiten vorausschauend und durch-
dacht, durch unsere langjihrige Erfah-
rung sind wir sicher und routiniert in der
Umsetzung.

Permanente Anderungen im Handels-
und Steuerrecht und in weiteren Rechts-
gebieten zwingen unsere Mitarbeiter und
EDV-Systeme zu hochster Aktualitat. Wir
sorgen Uber unser Fortbildungsnetz dafiir,
dass unsere Mitarbeiter regelmafiig ziel-
gerichtete Schulungen erhalten und die
Kenntnisse sofort fur Sie einsetzbar sind.

Flexibilitat:

In lhrem Unternehmensalltag sind hiu-
fig schnelle Entscheidungen in kiirzester
Zeit zu treffen.

Fiir alle ausgegliederten oder durch uns
begleiteten Prozesse haben Sie einen zen-
tralen Ansprechpartner, der sich als Lotse
versteht. Er steht fiir unmittelbare Kom-
munikation, sorgt fiir schnelle Antworten
auf lhre individuellen Fragen und erarbei-
tet belastbare Entscheidungsgrundlagen.

Ihr Branchenumfeld unterliegt stetigen
Veranderungen. Auf Hochs folgen Durst-
strecken, die friiher enden als gedacht —
bleiben Sie einerseits flexibel und schlank
und fangen Sie andererseits Spitzen
durch uns auf, gerne auch bei der Einar-
beitung oder der Vertretung durch uns in
Ilhrem Hause.

Kostenkontrolle:

Es gibt viele Situationen, in denen es von
Vorteil ist, auf externe Hilfe zuriickzu-
greifen.

Ein vortibergehender Einsatz unserer
Experten bei lhnen ermdglicht schliefilich
Losungen bei der Einarbeitung neuer Kolle-
gen oder bei voriibergehenden Engpéssen.

Verschaffen Sie sich Luft - fiir lhr
Kerngeschift!



MAZARS

Steckbrief

MAZARS weltweit

M Integrierte Partnerschaft in 61 Landern

M Betreuung unserer Mandanten in weiteren
21 Lindern

M 13.000 Mitarbeiter

B \Weltweit einheitlich hohe Qualititsstandards

B Siebtgrofite Wirtschaftspriifungsgesellschaft
in Europa

*
W u
N w

“»

B Acht Standorte in Deutschland
B 400 Mitarbeiter _
B Wirtschaftspriifung, Unternehmens- ’ Hamburg
beratung, Steuerberatung, Outsourcing
und Rechtsberatung Bielefeld
B Unsere Mandanten
> internationale Konzerne
> mittelstindische Unternehmen
> vermdgende Privatpersonen

Berlin

o o
Dusseldorf Leipzig

o
Frankfurt

Stuttgart

o
Miinchen

Wofiir wir stehen

Transparenz Sachkompetenz

m ir verpflichten uns der Offentlichkeit. Dies doku- M Kompetenz ist uns wichtig. Unsere Berufstrager-
mentieren wir durch die Veréffentlichung unseres quote liegt deutlich tiber dem Branchendurch-
internationalen Geschaftsberichtes. schnitt.

Personlichkeit Unabhingigkeit

B Fir die Belastbarkeit und Lésungsorientierung B Wir agieren unabhingig und gewihrleisten, dass
unserer Ergebnisse stehen wir persénlich ein. wir keinen Interessenkonflikten unterliegen.

www.mazars.de



