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Herausforderung

Sie benötigen Unterstützung bei der Unternehmensgründung, möchten die Effizienz Ihrer betrieblichen Abläufe 

steigern und Ihre Kosten reduzieren? Dies sind nur einige von zahlreichen Gründen, warum Unternehmen Pro-

zesse oder Funktionen an einen externen Dienstleister übertragen. 

Ihre Motive und Ihre Bedürfnisse sind individuell – Ihre Be-

ratung sollte es auch sein. Egal, welches Ziel Sie mit der Aus-

lagerung von Prozessen verfolgen: Unser Ziel ist es, dass Sie 

sich künftig auf Ihre Stärken fokussieren können, während wir 

für Sie den Rest übernehmen, sowohl bei Ihren nationalen als 

auch bei Ihren internationalen Aktivitäten.

So unterstützen wir Sie:

Sie profitieren von unserem individuellen Ansatz, weil wir 

Ihre Fragestellungen ganzheitlich und bedarfsorientiert 

behandeln. 

Wir bieten Ihnen passgenaue Lösungen an, weil wir über 

umfassende Erfahrung und Branchenexpertise verfügen und 

somit komplexe Gesamtzusammenhänge berücksichtigen 

können. 
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Unsere Leistungen im Überblick: 

1.	 Gründungsbegleitung

2.	Jahresabschlusserstellung

3.	Deklarationsberatung

4.	Lohnbuchhaltung

5.	 Finanzbuchhaltung und Berichterstattung 

6.	Laufende steuerliche und betriebswirtschaftliche Beratung

7.	Fondsadministration 

MAZARS zeichnet sich durch persönliche und individuelle 

Mandantenbetreuung aus. Jedes Projekt wird von einem aus-

gewählten und erfahrenen Partner geleitet, der alle Aufga-

ben koordiniert. So stellen wir sicher, dass Sie während des 

gesamten Prozesses einen festen Ansprechpartner für all 

Ihre Fragen haben. 

Durch die weltweite Präsenz der MAZARS Gruppe mit über 

8.000 Mitarbeitern in mehr als 45 Ländern können wir Sie 

branchenübergreifend auch bei Ihren internationalen Aktivi-

täten optimal unterstützen. So haben Sie Zeit und Ressour-

cen, um sich auf das Wesentliche zu konzentrieren.
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Der erste Schritt ist immer der schwerste und wichtigste. Wir helfen Ih-

nen beim optimalen Start Ihres Unternehmens, z. B. bei Neugründungen 

im In- und Ausland, damit bereits dieser ein Erfolg wird. Sie profitieren 

hierbei von unserer umfassenden Erfahrung und Branchenkenntnis. Wir 

stellen Ihre Bedürfnisse in den Vordergrund, indem wir zuhören und 

gemeinsam mit Ihnen Ihre Pläne weiterentwickeln. 

Die Leistungen 
im Einzelnen

Im Rahmen unserer Gründungsbegleitung unterstützen wir 

Sie bei der Zusammenarbeit mit Behörden und anderen Dienst-

leistern. Wir erledigen auf Ihren Wunsch hin zügig die ersten  

Schritte wie Gewerbeanmeldung und Beantragung von Steuer- 

und Betriebsnummern.

1. Gründungsbegleitung
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Gesetzliche Vorgaben legen fest, in welchen Zeiträumen und in welchem Umfang Unternehmen über ihre 

finanzielle Entwicklung zu berichten und einen Jahresabschluss zu erstellen haben. Aber auch Anteilseigner, 

Eigentümer und Management möchten regelmäßig mit Finanzinformationen versorgt werden. 

2. Jahresabschlusserstellung

Unabhängig davon, wie Sie Ihre Finanzbuchhaltung organi-

siert haben, unterstützen wir Sie bei der effizienten Erstel-

lung Ihrer Vermögens-, Finanz- und Ertragsinformationen. 

Risikoorientierung einerseits sowie detailgenaues Arbeiten 

andererseits bestimmen hierbei unser Handeln.

So haben Sie die Sicherheit, dass Sie der interessierten 

Öffentlichkeit verlässliche Informationen präsentieren.

Auf Ihren Wunsch hin erstellen wir den Abschluss entweder 

nach den Vorschriften des HGB, nach internationalen Rech-

nungslegungsvorschriften (IFRS) oder nach anderen länder

spezifischen Regelungen. Sie profitieren hierbei von der 

Erfahrung und Kompetenz unserer Experten der MAZARS 

Gruppe in mehr als 45 Ländern, weil wir mit den jeweiligen 

rechtlichen und steuerlichen Rahmenbedingungen vor Ort 

vertraut sind.

Outsourcing
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Unternehmen sind verpflichtet, unterjährig z. B. Umsätze, Löhne oder auch Warenbewegungen zu 

deklarieren. Zum Kalender- bzw. Wirtschaftsjahresende muss zusammenfassend oder zusätzlich 

über weitere Sachverhalte Rechenschaft abgelegt werden – die Unternehmensteuererklärungen  

sind hier bestes, wenn auch nicht einziges Beispiel. Aber auch Privatpersonen sind in der Pflicht, 

regelmäßig Erklärungen abzugeben, vor allem im Bereich von Einkünften und Einkommen. 

3. Deklarationsberatung

Dies erledigen wir für Sie, damit Sie sich auf Ihr Kerngeschäft 

konzentrieren können. Unsere Erfahrung im allgemeinen

Umgang mit Behörden sowie der Einsatz aller gängigen 

Kommunikationsprogramme stellen eine fristgerechte und 

effiziente Erfüllung Ihrer Verpflichtungen sicher.

Im Sinne einer vorausschauenden Beratung richten wir uns 

nach Ihren Bedürfnissen und berücksichtigen hierbei glei-

chermaßen aktuelle Entwicklungen sowie Ihre Pläne. So 

gewährleisten wir Ihnen passgenaue Lösungen zu Ihren Pla-

nungen und Herausforderungen.
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Insbesondere in der Lohnbuchhaltung sind die Zusammenhänge von Arbeits- und Sozialversiche-

rungsrecht sowie Einkommen- und Lohnsteuer komplex. Gleichzeitig handelt es sich um sensible 

Daten, die einen besonders sorgfältigen Umgang erfordern. 

4. Lohnbuchhaltung

Vielfältige Fragestellungen ergeben sich bereits vor Beginn 

eines Arbeitsverhältnisses, insbesondere wenn ein Mitarbei-

ter aus dem Ausland zu Ihnen stößt, und sei es auch nur  

für begrenzte Zeit. 

Als Ihr Berater kennen wir die neuesten Entwicklungen im 

einschlägigen Recht und übernehmen auf Ihren Wunsch alle 

in diesem Bereich anfallenden Aufgaben. Wir sorgen dafür, 

dass Ihre Lohnabrechnungen, Gehaltsweiterbelastungen,  

Beitragsnachweise und Lohnsteueranmeldungen terminge-

recht erstellt und versendet werden. Gleichzeitig planen wir 

vorausschauend und entwickeln für Sie optimale Strukturen, 

aufgrund derer die laufende Bearbeitung effizient und leicht 

von der Hand geht.
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5. Finanzbuchhaltung und Berichterstattung

Die Finanzbuchhaltung stellt ein wichtiges Dokumentations- und 

Informationsinstrument dar und schafft somit die Grundlage vieler 

Entscheidungen im Unternehmen.

Wir gewährleisten Ihnen durch die Übernahme Ihrer Finanz-

buchhaltung Zeitersparnis sowie die flexible Steuerung Ihrer 

Fixkosten. Wir erfassen für Sie Ein- und Auszahlungen bzw.  

Aufwand und Ertrag und berücksichtigen Kostenstellen, um 

das Ergebnis Ihres Wirtschaftens einzelnen Bereichen zuzu-

ordnen.

Sie entscheiden, wie umfangreich und wie detailliert Sie unter-

jährig beim Monats- oder Quartalsabschluss informiert sein 

wollen, welche Reportingvorlagen, betriebswirtschaftlichen 

Auswertungen oder Managementauswertungen Sie benötigen.
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Im Unternehmensalltag sind häufig Entscheidungen von erheblicher Tragweite in kürzester  

Zeit zu treffen. Aber auch von Behördenseite werden Unternehmern und Privatpersonen  

regelmäßig Anfragen gestellt. 

6. Laufende steuerliche und
betriebswirtschaftliche Beratung

Ziel unserer laufenden steuerlichen und betriebswirtschaft-

lichen Beratung ist es, Sie in jeder Situation zügig mit Infor-

mationen zu versorgen, die Ihnen ein sachgerechtes Handeln 

ermöglichen. Die gezielte Beantwortung finanz-, lohnbuch-

halterischer oder steuerlicher Fragen und das Aufzeigen von 

Gestaltungsmöglichkeiten sorgen dafür, dass Sie Ihren nöti-

gen Freiraum behalten.
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Banken und Finanzdienstleister lagern zunehmend die Administration von Publikumsfonds aus 

Kostengründen, zur Prozessoptimierung sowie zur Effizienzsteigerung aus. Insbesondere vor dem 

Hintergrund der wachsenden Bedeutung der privaten Altersvorsorge nutzen viele Fondsinitiatoren 

die Vorteile des Outsourcing. 

7. Fondsadministration

Wir haben uns mit einem Team auf die professionelle Anle-

gerverwaltung spezialisiert und betreuen auf Ihren Wunsch 

sämtliche Aufgaben im Zusammenhang mit der Administra-

tion Ihrer Fonds. So können Sie Ihre Ressourcen optimal 

einsetzen und sich auf Ihr Kerngeschäft konzentrieren. Mit 

unserem Baukastenprinzip stellen wir Ihre Bedürfnisse in  

den Vordergrund, denn Sie haben die Möglichkeit, die Einzel

leistungen, die wir für Sie erbringen, sowie deren Umfang 

selbst zu bestimmen. 
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Berlin
Hausvogteiplatz 10
10117 Berlin 
Tel:	 +49 30 200774-0
Fax:	+49 30 200774-44
berlin@mazars.de

Bielefeld
Welle 15
33602 Bielefeld
Tel:	 +49 521 1645-0 
Fax:	+49 521 1645-133
bielefeld@mazars.de

Düsseldorf
Bennigsen-Platz 1
40474 Düsseldorf
Tel:	 +49 211 8399-0 
Fax:	+49 211 8399-133
duesseldorf@mazars.de

Frankfurt am Main
Rennbahnstrasse 72 – 74
60528 Frankfurt am Main
Tel:	 +49 69 96765-0 
Fax:	+49 69 96765-2160
frankfurt@mazars.de

Hamburg
Rathausmarkt 10
20095 Hamburg
Tel:	 +49 40 180170-200
Fax:	+49 40 180170-333
hamburg@mazars.de

Leipzig
Neumarkt 9 a
04109 Leipzig
Tel:	 +49 341 1263-0
Fax:	+49 341 1263-133
leipzig@mazars.de

München
Maximilianstrasse 35
80539 Munich
Tel:	 +49 89 21636-0
Fax:	+49 89 21636-133
muenchen@mazars.de

Stuttgart
Friedrichstrasse 10
70174 Stuttgart
Tel:	 +49 711 601787-0
Fax:	+49 711 601787-17
stuttgart@mazars.de

www.mazars.de
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Kontakt


